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Le Cyberthon

Et si la sensibilisation a la cybersécurité en entreprise devenait une expérience
interactive, collective et engageante ?

Avec Cyberthon, nous proposons un dispositif structuré qui combine
formation, simulation et challenge d'équipe, afin de renforcer les réflexes face
aux cybermenaces du quotidien.

©,, Comment ¢a fonctionne concrétement ?

e Une campagne de communication lance l'initiative avec des vidéos,
témoignages et exercices pratiques (Etape 1)

o Des simulations d'attaques sont déployées (phishing, ransomware,
deepfakes, usurpation d'identité) via emails, SMS et appels (Etape 2)

e Les collaborateurs sont confrontés a des situations réelles simulées, avec
explication des conséquences (Etape 3)

« Un systéme de classification des équipes est mis en place (Etape 4)
e Les points sont attribués selon :
o le nombre de clics / victimes

o le nombre de signalements a I'lT

Un classement final est établi avec score individuel et moyenne par équipe
99 Ressources:

e Plateforme interne (intranet)

Participation des équipes

Implication de I'lT pour les signhalements
¢ Investissement : ~20'000 CHF
@ Obijectifs :

e Encourager I'engagement des équipes

e Maximiser I'impact avec un faible colt

Le Cyberthon



« Proposer une approche ludique (50%) et interactive (50%)
o Offrir une expérience 100% innovante
7 Un prix est prévu pour les vainqueurs (budget dédié & une sortie en équipe)

Parce que les bons réflexes en cybersécurité se construisent par la pratique,
I'expérience et I'implication collective.
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